
Temeljem ĉlanka 14. Zakona o športu („Narodne novine” br.71/06) i ĉlanka 11. Zakona o udrugama 
(„Narodne novine” br. 88/01 i 11/02) Skupština Kriţevaĉka udruga biciklista, na osnivaĉkoj sjednici 
odrţanoj dana 06.05.2007. godine u Kriţevcima donijela je 

S T A T U T 
KRIŢEVAĈKA UDRUGA BICIKLISTA 

  

I. OPĆE ODREDBE 

Ĉlanak 1. 

Ovim Statutom se ureĊuje organizacija Kriţevaĉka udruga biciklista (u daljnjem tekstu: Udruga), 
naziv, sjedište, podruĉje djelovanja, prava i obveze ĉlanova, tijela Udruge, njihov sastav, izbor, 
opoziv, trajanje mandata, naĉin donošenja odluka, stjecanje i raspolaganje imovinom i ostvarenom 
dobiti te naĉin raspolaganja imovinom u sluĉaju prestanka Udruge i ostala pitanja bitna za Udrugu, 
a sukladno Zakonu. 

Udruga je pravna osoba koja se upisuje u Registar udruga pri nadleţnom tijelu Drţavne uprave. 

II. OBILJEŢJA UDRUGE 

Ĉlanak 2. 

Puni naziv Udruge glasi Kriţevaĉka udruga biciklista. Skraćeni naziv Udruge glasi „K.U.B.”. 

Udruga će se u pravnom prometu sluţiti skraćenim nazivom. 

Ĉlanak 3. 

Udruga ima peĉat okruglog oblika promjera 3 cm na kojem se obodno nalazi puni naziv Udruge i 
oznaka sjedišta Kriţevci.  U središtu peĉata je biciklistiĉka kaciga sa obrisom lica. 

Peĉat Udruge ĉuvaju i ovlašteni su koristiti predsjednik i tajnik Udruge. 

Ĉlanak 4. 

Sjedište Udruge nalazi se u Kriţevcima. 

Odluku o odreĊivanju i promjeni adrese sjedišta Udruge donosi Upravni odbor. 

Ĉlanak 5. 

Podruĉje djelovanja Udruge obuhvaća aktivnosti u Republici Hrvatskoj u okviru neprofitnog i 
nevladinog sektora, usmjerene ka postizanju ciljeva i djelatnosti istaknutih u ĉlanku 9. ovoga 
Statuta. 

Ĉlanak 6. 

Udruga ima karakter pravne osobe. 

Udrugu zastupaju i predstavljaju predsjednik i tajnik koji sve dokumente ovjeravaju peĉatom i 
potpisuju svojim imenom. 

Ĉlanak 7. 

Udruga moţe osnivati podruţnice izvan mjesta sjedišta u Republici Hrvatskoj. 

Odluku o osnivanju podruţnice donosi Upravni odbor. 



Podruţnice nemaju pravnu osobnost. 

Udruga se moţe udruţiti sa sliĉnim Udrugama na podruĉju Republike Hrvatske radi što boljeg i 
uĉinkovitijeg ostvarivanja ciljeva istaknutih u ovome Statutu. 

Ĉlanak 8. 

Djelovanje Udruge je javno. 

Javnost rada osigurava se putem redovnih godišnjih izvješća i objavljivanjem rada na internetskim 
stranicama. 

Rad tijela Udruge je javan. 

Javnost se moţe iskljuĉiti sa sjednice tijela Udruge zbog zaštite osobnih podataka o ĉlanovima 
Udruge, te zbog zaštite osobne ili poslovne tajne. 

III. CILJEVI I DJELATNOST UDRUGE 

Ĉlanak 9. 

Ciljevi Udruge su: 

 promocija kriţevaĉkog kraja; 

 obrazovanje graĊana o biciklizmu kao zdravoj rekreaciji; 

 promicanje bicikla kao ekološki prihvatljivog prijevoznog sredstva; 

 ureĊenje, oznaĉavanje i odrţavanje biciklistiĉkih (brdskih, šumskih i cestovnih) staza u 

Kriţevcima i okolici; 

 promicanje osobnih i kolektivnih prava pojedinaca za slobodnim ukljuĉivanjem i kreativnim 

izraţavanjem u djelatnostima Udruge. 

Djelatnosti Udruge su: 

 organiziranje radnih akcija sa svrhom obiljeţavanja i ureĊenja biciklistiĉkih staza; 

  športska rekreacija i organiziranje rekreativnih biciklistiĉkih  manifestacija; 

 tiskanje turistiĉkih zemljovida s ucrtanim biciklistiĉkim stazama, konfiguracijama tla i 

detaljnim opisima; 

 pokretanje servisa za bicikle kroz edukaciju ĉlanova i nabavu zamjenskih dijelova; 

 medijska promocija Kriţevaca i rekreativnog biciklizma na vlastitoj internetskoj stranici; 

 upoznavanje javnosti s radom svojih ĉlanova putem medija; 

 organiziranje i odrţavanje predavanja, seminara, radionica i javnih tribina; 

 prikupljanje sredstava za ostvarivanje ciljeva Udruge. 

Sva eventualna dobit Udruge koristit će se u svrhu ostvarivanja ciljeva i provoĊenja djelatnosti 
Udruge. 

IV. ĈLANSTVO U UDRUZI 

Ĉlanak 10. 

Ĉlanovi Udruge mogu biti domaće i strane, pravne i fiziĉke osobe. 

Ĉlanom Udruge moţe se postati redovno i poĉasno te kao ĉlan korisnik. 

Redovnim ĉlanom Udruge moţe postati svaka poslovno sposobna punoljetna fiziĉka osoba, i pravna 
osoba, domaća i strana, koja je zainteresirana za rad u Udruzi i koja prihvati Statut i opće akte 
Udruge. 

Poĉasnim ĉlanom Udruge moţe postati svaka punoljetna fiziĉka ili pravna osoba koja svojim 
djelovanjem promiĉe ciljeve Udruge. 



Ĉlanom korisnikom moţe postati svaka fiziĉka osoba mlaĊa od 18 godina starosti.  Navršavanjem 
punoljetnosti ĉlan korisnik postaje redovni ĉlan. 

Redovni ĉlanovi Udruge i ĉlanovi korisnici plaćaju godišnju ĉlanarinu u iznosu koji utvrdi Upravni 
Odbor. 

Ĉlanak 11. 

Fiziĉka ili pravna osoba koja ţeli postati redovnim ĉlanom ili ĉlanom korisnikom Udruge podnosi 
zahtjev Upravnom odboru, koji donosi odluku o prijemu u ĉlanstvo. 

Redovni ĉlanovi potpisuju pristupnicu kojom se obvezuju na sudjelovanje u radu Udruge te 
poštivanje odredbi njenog Statuta i drugih akata, kao i odluka tijela Udruge.  

Ĉlanovi korisnici potpisuju pristupnicu, uz odobrenje s potpisom roditelja ili staratelja, kojom se 
obavezuju na sudjelovanje u radu Udruge te poštivanje odredbi njenog Statuta i drugih akata, kao i 
odluka tijela Udruge. 

Ĉlanak 12. 

Skupština Udruge moţe, na prijedlog Upravnog odbora, imenovati poĉasne ĉlanove Udruge. 
Poĉasnim ĉlanom moţe postati osoba koja je osobnim radom i zalaganjem osobito pridonijela 
ostvarivanju ciljeva Udruge. 

Ĉlanak 13. 

Udruga vodi registar svojih ĉlanova. U registru su popisani svi redovni,  poĉasni i ĉlanovi korisnici u 
kategorijama: 

 ime i prezime 

 datum roĊenja 

 datum pristupanja Udruzi 

 kategorija ĉlanstva 

 datum prestanka ĉlanstva 

 evidencija o ĉlanarinama 

Ĉlanak 14. 

Ĉlanovi Udruge imaju pravo: 

 sudjelovati u aktivnostima Udruge; 

 biti informirani o radu Udruge; 

 davati prijedloge i primjedbe o radu Udruge; 

 birati i biti birani u tijela upravljanja Udrugom. 

Ĉlanovi Udruge imaju duţnost: 

 poštovati odluke tijela Udruge; 

 poštovati odredbe Statuta; 

 plaćati redovito godišnju ĉlanarinu. 

Ĉlanak 15. 

Ĉlanstvo u Udruzi prestaje: 

 istupanjem na dan potpisivanja istupnice; 

 iskljuĉenjem zbog neplaćanja ĉlanarine za tekuću godinu; 

 iskljuĉenjem zbog nepoštivanja odredbi Statuta. 

Odluku o iskljuĉenju donosi Upravni odbor. Protiv odluke Upravnog odbora o iskljuĉenju odnosno o 
odbijanju zahtjeva za primitak u ĉlanstvo, moţe se, u roku od 15 dana, podnijeti prigovor Skupštini. 
Odluka Skupštine je konaĉna. 



V. TIJELA UPRAVLJANJA 

Ĉlanak 16. 

Tijela koja upravljaju Udrugom su: 

 Skupština 

 Upravni odbor 

 Predsjednik 

Ĉlanak 17. 

Skupština Udruge najviše je tijelo upravljanja. 

Skupštinu ĉine svi redovni ĉlanovi Udruge i predstavnik pravne osobe. 

Ĉlanak 18. 

Skupština Udruge nadleţna je i obavlja sljedeće poslove: 

 donosi Statut i izmjene i dopune Statuta; 

 bira i razrješuje ĉlanove Upravnog odbora, predsjednika, potpredsjednike i tajnika Udruge; 

 donosi financijske izvještaje; 

 odluĉuje o organizacijskim i statusnim promjenama i prestanku Udruge; 

 odluĉuje o prigovorima protiv odluka Upravnog odbora; 

 donosi sve odluke u vezi s radom Udruge za koje nije nadleţan Upravni odbor ili predsjednik 

Upravnog odbora. 

Skupština se sastaje prema potrebi, najmanje jednom godišnje. 

Skupštinu saziva Upravni odbor. Upravni odbor obvezan je sazvati zasjedanje Skupštine u roku od 30 
dana od dana kada je to predloţio predsjednik Upravnog odbora ili deset redovitih ĉlanova Udruge. 

Upravni odbor duţan je pozive za zasjedanje Skupštine dostaviti ĉlanovima najmanje sedam dana 
prije dana zasjedanja. 

Ako Upravni odbor ne sazove Skupštinu u roku iz stavka 3. ovoga ĉlanka, predlagaĉi mogu sami 
sazvati sjednicu Skupštine. 

Ĉlanak 19. 

Skupština punovaţno odluĉuje ako sjednici prisustvuje natpoloviĉna većina redovitih ĉlanova 
Udruge. 

Skupština donosi odluke natpoloviĉnom većinom prisutnih ĉlanova, osim u sluĉaju iz ĉlanka 23. 
stavka 4. 

Ĉlanak 20. 

Predsjednik zastupa Udrugu, organizira i rukovodi njenim poslovanjem, te odgovara za zakonitost 
rada Udruge. 

Predsjednik Udruge ujedno je i predsjednik Skupštine i predsjednik Upravnog odbora. 

Mandat predsjednika traje dvije godine, uz mogućnost da bude ponovno biran. 

U sluĉaju sprijeĉenosti ili odsutnosti predsjednika zamjenjuje jedan od dva potpredsjednika ili, u 
sluĉaju krajnje nuţde, ĉlan Udruge kojeg predsjednik ovlasti za to. 

Ĉlanak 21. 

Predsjednik Udruge moţe biti razriješen duţnosti i prije isteka roka na koji je izabran: 

 na vlastiti zahtjev; 

 ako ne postupa u skladu s uputama i smjernicama Skupštine; 



 ako djeluje protivno zakonu ili Statutu; 

 ako svojim istupanjem i djelovanjem šteti ugledu Udruge. 

Odluku o razrješenju predsjednika donosi Skupština, na prijedlog Upravnog odbora ili deset redovnih 
ĉlanova Udruge. U sluĉaju razrješenja, Skupština će odluĉiti o tome hoće li razriješeni predsjednik 
ostati ĉlanom Upravnog odbora. 

Ĉlanak 22. 

Tajnik Udruge bira se na mandat u trajanju od dvije godine. 

Tajnik priprema nacrte prijedloga općih akata koje donosi Skupština, brine se o urednom voĊenju 
registra ĉlanova te vodi zapisnike sa sjednica tijela upravljanja Udruge. 

Tajnik je zaduţen obavljati struĉne i druge poslove za potrebe Upravnog odbora. 

Ĉlanak 23. 

Upravni odbor je izvršno tijelo Udruge i najviše tijelo upravljanja izmeĊu dva zasjedanja Skupštine. 

Upravni odbor ĉine predsjednik i tajnik Udruge te 3 redovna ĉlana koje bira Skupština. 

Mandat ĉlanova Upravnog odbora traje 2 godine uz mogućnost da budu ponovno birani. 

Upravni odbor i svaki njegov ĉlan odgovora za svoj rad Skupštini. 

Predsjednik Udruge ujedno je i predsjednik Upravnog odbora. 

Ĉlanak 24. 

Upravni odbor: 

 priprema nacrt Statuta i drugih akata; 

 saziva zasjedanje Skupštine, predlaţe dnevni red i priprema sve materijale o kojima 

Skupština raspravlja; 

 izvršava odluke Skupštine; 

 odluĉuje o visini godišnje ĉlanarine; 

 prima nove ĉlanove Udruge; 

 predlaţe Skupštini imenovanje poĉasnih ĉlanova; 

 odluĉuje o iskljuĉenju iz ĉlanstva; 

 odreĊuje i odluĉuje o promjeni adrese sjedišta Udruge; 

 vodi popis ĉlanova Udruge; 

 odluĉuje o raspodjeli prikupljenih sredstava. 

 Ĉlanak 25. 

Upravni odbor punovaţno odluĉuje ako sjednici prisustvuje natpoloviĉna većina ĉlanova Upravnog 
odbora. 

Upravni odbor donosi odluke natpoloviĉnom većinom prisutnih ĉlanova. 

Upravni odbor Skupština moţe razriješiti i prije isteka vremena na koje su izabrani ukoliko 
prekoraĉe svoja ovlaštenja ili ne izvršavaju savjesno povjerene im obveze. Ukoliko razrješava cijeli 
Upravni odbor Skupština tada bira novi s punim mandatom, a ukoliko razrješava pojedine ĉlanove 
Upravnog odbora, Skupština bira nove ĉlanove Upravnog odbora na vrijeme do isteka mandata u ĉiji 
su sastav birani. 

Svaki ĉlan Upravnog odbora moţe zatraţiti svoje razrješenje prije isteka mandata na koji je izabran, 
s time da je duţan obavljati svoju duţnost do donošenja odluke o razrješenju. Skupština je duţna 
donijeti odluku o zahtjevu za razrješenje na prvoj sjednici. 

VI. IMOVINA UDRUGE, NAKNADA TROŠKOVA I FINANCIJSKA GODINA 



Ĉlanak 26. 

Imovinu Udruge ĉine: 

 novĉana sredstva; 

 nekretnine; 

 pokretne stvari i druga imovinska prava. 

Udruga pribavlja novĉana sredstva iz ĉlanarine, donacija, poklona, nasljedstva, namjenskih 
sredstava iz proraĉuna jedinica lokalne samouprave, obavljanja gospodarskih djelatnosti te iz drugih 
pravno dopuštenih izvora. 

Sva prikupljena sredstva koriste se iskljuĉivo za ostvarivanje ciljeva Udruge. 

O raspodjeli prikupljenih sredstava odluĉuje Upravni odbor. 

Ĉlanak 27. 

Udruga upravlja imovinom u skladu s propisima o materijalnom i financijskom poslovanju 
neprofitnih organizacija. 

Svi prihodi i rashodi odreĊuju se financijskim planom koji se donosi za jednu kalendarsku godinu i 
vrijedi za godinu za koju je donesen. 

Po završetku godine za koju je donesen financijski plan sastavlja se završni raĉun. 

Predsjednik Udruge ima naredbodavno pravo u raspolaganju imovinom Udruge. 

Ĉlanak 28. 

Za opravdane troškove uĉinjene u vezi s obavljanjem djelatnosti Udruge ĉlanovi imaju pravo na 
naknadu, a za rad u vezi s djelatnosti Udruge i na nagradu. 

O visini naknade i nagrade odluĉuje Upravni odbor. 

Ĉlanak 29. 

Financijska godina Udruge poĉinje 1. sijeĉnja, a završava 31. prosinca iste godine. 

VII. PRESTANAK RADA UDRUGE 

Ĉlanak 30. 

Udruga prestaje postojati odlukom Skupštine ili iz razloga propisanih Zakonom. 

Odluku o prestanku postojanja Udruge donosi Skupština dvotrećinskom većinom prisutnih ĉlanova. 

Ĉlanak 31. 

U sluĉaju prestanka postojanja Udruge odluku o raspolaganju imovinom donosi Upravni odbor. 

VIII. STATUT I DRUGI OPĆI AKTI 

Ĉlanak 32. 

Statut je temeljni opći akt Udruge i svi drugi opći akti moraju biti u skladu odredbama Statuta. 

Nacrt izmjena i dopuna Statuta priprema i utvrĊuje Upravni odbor Udruge i upućuje ga na raspravu 
ĉlanovima Udruge. 

Upravni odbor razmatra primjedbe i prijedloge koji su dani u raspravi, zauzima stavove o njima i 
utvrĊuje Prijedlog Statuta. 

Ĉlanak 33. 



Tumaĉenje odredaba Statuta daje Skupština Udruge. Sva unutrašnja pitanja Udruge, kao i ona koja 
nisu ureĊena Statutom, a zahtijevaju razradu, bit će ureĊena općim aktima koje donosi Skupština 
Udruge. 

IX. ZAVRŠNE ODREDBE 

Ĉlanak 34. 

Statut Udruge stupa na snagu danom donošenja i primjenjuje se danom upisa u Registar udruga. 

Statut potpisuje imenom, prezimenom, oznakom svojstva i vlastoruĉnim potpisom osoba ovlaštena 
za zastupanje Udruge. 

 

 

Predsjednik: 

Hrvoje Seleš 

 

Kriţevci, 06.05.2007. 


